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Cultura Fra le misure per il rilancio I'allungamento delle aperture serali

I professort in esubero?
«Al lavoro ner muser»

Il ministro Bondi: si al servizio civile nell arte

ROMA — Impiegare nei
musei italiani e nella valoriz-
zazione del patrimonio artisti-
co e ambientale gli insegnanti
in esubero (ovviamente col lo-
ro accordo e d'intesa col mini-
stero dell'lstruzione). Antici-
pare l'orario di apertura delle
raccolte d’arte alle 8 del matti-
no per favorire turisti e scola-
resche: studiare nello stesso
tempo allungamenti serali,
immaginare varie fasce di
prezzi nei periodi dell’anno (a
seconda dei flussi) e program-
mare eventi in cui I'ingresso
sia gratuito. Eliminare le file
estive utilizzando il pagamen-
to con carte prepagate, dotate
di un chip per la lettura a di-
stanza con i varchi elettroni-
ci. Prevedere pre-pagamenti
con ricevuta sul telefonino,
sempre da far leggere agli in-
gressi telematici. Ricorrere al-
le nuove tecnologie per la pro-
tezione delle opere dai furti.
Raggiungere accordi tra mini-
stero dei Beni culturali e presi-
denza del Consiglio per realiz-
zare un piano nazionale di ser-
vizio civile che metta a dispo-
sizione duemila giovani per
musei, aree archeologiche, ar-
chivi. Accordarsi con la Confe-
renza dei Rettori per permet-
tere ai neo-laureati di lavora-
re per 1-2 anni nelle Soprin-

tendenze riconoscendo quel
periodo come tirocinio forma-
tivo da usare come accesso al-
la pubblica amministrazione.

Questo é il pacchetto di pro-
poste per il futuro dei Beni
culturali firmato ieri dalla
Uil-Beni culturali. Ma la pri-
ma novita, I'ipotesi che riguar-
da gli insegnanti, viene diret-
tamente dal ministro Sandro
Bondi che ’ha messa sul tap-
peto proprio commentando il
materiale prodotto dalla Uil:
«Vorrei discutere col ministro
Gelmini la possibilita di im-
piegare gli insegnanti in esu-
bero nei musei e nella valoriz-
zazione del nostro patrimo-
nio artistico e ambientale. Po-
trebbero essere utilizzati an-
che come dirigenti di struttu-
re se non addirittura di mu-
sei». Un’idea, quella di Bondi,
che nasce da una considera-
zione: il personale dei beni
culturali scarseggia, alcuni in-
segnanti invece potranno es-
sere pit numerosi del neces-
sario.

Ieri la Uil Beni culturali, di-
retta da Gianfranco Cerasoli,
ha tenuto il suo congresso ri-
baltando l'immagine di un
sindacato conservatore, cor-
porativo, chiuso agli apporti
esterni. E il segretario ha avan-
zato le sue proposte tenendo

conto del drammatico calo di
presenze nei musei italiani
che si & registrato nella prima
parte del 2008. Una crisi che
va affrontata. Lo sbiglietta-
mento elettronico, dice Cera-
soli, permetterebbe di «recu-
perare almeno 500 unita di
personale ai servizi di vigilan-
za € accoglienza, eliminando
le file». Circa gli orari «tutti
gli indicatori sociali, inclusa
una recente ricerca del Cnr, ci
dicono che i giovani vedono
nella cultura un’alternativa ai
locali notturni. Ma bisogna
ajutarli lasciando i musei
aperti fino a tardi. In quanto
ai prezzi, é tempo di differen-
ziarli in base a periodi dell’an-
no, orari e cicli di affluenza fi-
no alasciare momento di gra-
tuita per esempio tra novem-
bre e marzo», cioé quando i
flussi turistici sono pit bassi.
Invece il Piano nazionale di
servizio civile «permettereb-
be I'impiego di almeno 2000
giovani nella tutela, valorizza-
zione e promozione dej beni
culturali». Infine la possibile
intesa con la Conferenza dei
Rettori per I'uso, come sup-
porto, di neo-laureati nelle So-
printendenze: «Un titolo da
usare come tirocinio formati-
vo per 'accesso alla pubblica
amministrazione».

Teri Bondi & parso d’accor-
do su tuttala linea. Commen-
tando il pacchetto, ha aggiun-
to la proposta sugli insegnan-
ti. In quanto al resto: «Le pro-
poste di Cerasoli mi paiono
sensate, ragionevoli e merite-
voli di essere accolte con un
impegno comune gia preso
con la nomina di Mario Resca
a direttore generale per la Va-
lorizzazione». Le proposte sul-
I'ampliamento degli orari e
I'impiego di nuove tecnologie
di sorveglianza e sicurezza
«sono condivisibili, possia-
mo lavorare insieme per rea-
lizzarle». Il ministro e partico-
larmente d’accordo sulla rete
di volontariato civile da parte
dei giovani: «In ogni citta po-
trebbero prendersi cura di un
monumento, di un museo, di
un sito archeologico non solo
per tutelare un segno della
propria identita locale ma an-
che per valorizzarlo».

Critico, invece, il segretario
della Cisl Beni culturali Clau-
dio calcara: «Le proposte di
Cerasoli sono le nostre del
2001 quando lui le rifinto, be-
ne arrivato tra noi. In quanto
ai firocini, agli stage, al servi-
zio civile non vorrei che tutto
questo si trasformasse in lavo-
IO NEro...»

Paolo Conti
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{ punti del «pacchettor

Utilizzare gli
insegnanti in esubero
{con il loro accordo e -
il si del ministero
dell’lstruzione) nei
musei e nel
Jpatrimonio
ambientale, anche
con funzioni
dirigenziali di
strutture

Eliminare le file in
musei e scavi col
sistema delle carte
prepagate dotate di
un chip elettronico
leggibile agli ingressi.
Cosi molto personale
delle biglietterie
verrebbe utilizzato
per vigilanza e
accoglienza

Anticipare gli orari di
aperturaalle 8 e
prevedere aperture
notturne per favorire
I'ingresso dei
giovani. Pensare a
una diversificazione
per le tariffe
secondo i periodi
dell’anno, anche con
periodi di gratuita

Duemila rag
el servizio civile
Varare con la

presidenza del
Consiglio un piano

nazionale di servizio -

civile che permetta
I’'uso di almeno 2000
giovani per
valorizzare, tutelare e
promuovere musei,
siti archeologici,
archivi e biblioteche.

»

Tirocinio

* Accordo con la

. Conferenza dei

¥ Rettori per

# permettere ai
neotaureati 1-2 anni

di lavoro nelle

Soprintendenze

riconosciuto come

tirocinio per concorsi

della Pubblica

amministrazione
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